
A r b e i t s r e c h t
K ü n d i g u n g s f o r m u l a r

1. Allgemeine Daten

Vorname:

Name:

Straße, Hausnummer:

PLZ / Ort:

2. Kontaktdaten

Telefon:

Fax:

E-Mail:

Rufnummer privat:

Rufnummer dienstlich:

3. Persönliche Daten

Geburtsdatum:

Familienstand:

Anzahl unterhaltspflichtiger Personen:

Gewerkschaftsmitgliedschaft?

4. Daten zum Arbeitsvertrag

Beschäftigt seit:

zuletzt ausgeübte Tätigkeit:
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5. Daten zum Arbeitgeber

Name:

Name des gesetzlichen Vertreters:

Straße, Hausnummer:

PLZ / Ort:

Betriebsrat vorhanden?

Sprecherausschuss vorhanden?

Ansprechpartner Personalabteilung:

Vorgesetzter:

6. Zusätzliche Daten - Kündigungsschutz (allgemein)

schriftliche Kündigung erhalten?

Kündigung wann erhalten? Eingangsdatum:

Arbeitnehmerzahl im Betrieb:

Besonderer Kündigungsschutz

Mitglied im Betriebsrat?

Schwerbehinderung?

Schwangerschaft?

Erziehungsurlaub?

Sonstiges (Wehrübungen):

Vergütung: (Grundgehalt + Weihnachts-/Urlaubsgeld + 
Tantieme + arbeitgeberfinanzierte Altersversorgung + 
Dienstwagen + andere geldwerte Leistungen)

Tarifvertrag anwendbar? ja		  nein

ja		  nein

ja		  nein

ja		  nein

ja		  nein

ja		  nein

ja		  nein
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7. Rechtsschutzversicherung

Versicherung:

Vers.- bzw. Mitglieds-Nr.:

Versicherungsnehmer (VN):

Mandant ist :
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VN		  Ehegatte/Lebensgefährte/Kind des VN

, den
Ort Datum Unterschrift

Schriftliche Einwilligung gemäß 
Datenschutzgrundverordnung

Die im Rahmen des Anwaltsvertrages angegebenen und aufgenommenen personen-
bezogenen Daten, insbesondere Name, Anschrift, Telefonnummer, Bankdaten usw.,
die allein zum Zwecke der Durchführung des entstehenden Vertragsverhältnisses
notwendig und erforderlich sind, werden auf Grundlage der Art. 13 und 14 DSGVO
und § 33 BDSG erhoben.

Auskunft, Berichtigung, Löschung und Sperrung, Widerspruchsrecht

Sie sind gemäß § 15 DSGVO jederzeit berechtigt uns gegenüber um umfangreiche
Auskunftserteilung zu den zu Ihrer Person gespeicherten Daten zu ersuchen.

Gemäß § 17 DSGVO können Sie jederzeit gegenüber unserer Kanzlei die Berichtigung,
Löschung und Sperrung einzelner personenbezogener Daten verlangen.

Sie können darüber hinaus jederzeit ohne Angabe von Gründen von Ihrem Wider-
spruchsrecht Gebrauch machen und die erteilte Einwilligungserklärung mit Wirkung
für die Zukunft abändern oder gänzlich widerrufen. Sie können den Widerruf
entweder postalisch, per E-Mail oder per Fax an uns übermitteln. 

, den
Ort Datum Unterschrift
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